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   HT	
  2012	
  
	
  
	
  
Psykologi	
  II,	
  30	
  hp	
  och	
  Utvidgad	
  psykologi	
  II,	
  30	
  hp	
  
	
  
Kurslitteraturen	
  fastställd	
  av	
  Psykologiska	
  institutionens	
  lärarkollegium	
  på	
  delegation	
  
från	
  institutionens	
  styrelse	
  2012-­‐05-­‐25.	
  
	
  
Kurslitteraturen	
  ingår	
  både	
  i	
  Psykologi	
  II,	
  30	
  hp,	
  Utvidgad	
  psykologi	
  II,	
  30	
  hp	
  och	
  
Kompletterande	
  psykologi	
  II,	
  15	
  hp	
  samt	
  termin	
  5	
  inom	
  Personal,	
  arbete	
  och	
  
organisation,	
  180	
  hp,	
  inriktning	
  psykologi.	
  
	
  
 
 
1. PERCEPTION OCH NEUROPSYKOLOGI, 7.5 hp 
 
Goldstein, E.B. (2010). Sensation & Perception (8th ed). International Student Edition. New 
York: Wadsworth. 
 
Stirling, J. (2004). Neuropsykologi – en introduktion. Lund: Studentlitteratur. 
 
 
2. KOGNITIV PSYKOLOGI, 7.5 hp 
 
Eysenck, M.W. & Keane, M.T. (2010). Cognitive Psychology – A student´s handbook. 7th ed. 
Psychology Press. 
 
 
3. MOTIVATIONS- OCH EMOTIONSPSYKOLOGI, 7.5 hp 
 
Reeve, J. (2005). Understanding Motivation and Emotion. 5th ed. John Wiley & Sons, Inc. 
 
 
4. GRUPPSYKOLOGI OCH INTERVJUMETODIK, 7.5 hp 
 
Trost, J. (2005 el senaste). Kvalitativa intervjuer. Lund: Studentlitteratur. 
 
Forsyth, D.R. (2006 el. senaste). Group Dynamics. Belmont CA: Brooks/Cole Publishing Co. 
 
 
5. PERSONLIGHETSTEORI, 7.5 hp (ges ej denna termin) 
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6. KLINISK PSYKOLOGI, 7.5 hp  
 
Hunsley, J.; & Lee, C.M. (2006). Introduction to clinical psychology: An evidence-based 
approach. Chichester, USA: John Wiley & Sons Ltd. 
 
Öst, L.G. (2006). Kognitiv beteendeterapi inom psykiatrin. Stockholm: Natur och Kultur. 
 
 
7. VUXENUTVECKLING, 7.5 hp (ges ej denna termin) 
 
 
8. ORGANISATIONSPSYKOLOGI, 7.5 hp 
 
Wood, S.A., & West, M. (2010). The Psychology of Work and Organizations. Andover, 
Hampshire, UK: Cengage Learning. 
 
Tolbert, P.S., & Hall, R.H. (2009). Organizations: Structures, Processes and Outcomes. 
Upper Saddle River, N.J.: Pearson Education, Inc. 
 
 
9. ARBETSPSYKOLOGI, 7.5 hp 
 
Allvin, M., Aronsson, G., & Hagström, T. (2011). Work without boundaries: Psychological 
perspectives on the new working life. Oxford: Wiley-Blackwell. 
 
Aronsson, G., Hellgren, J., Isaksson, K., Johansson, G., Sverke, M., & Torbiörn, I. (2012). 
Arbets- och organisationspsykologi: Individ och organisation i samspel. Stockholm: Natur 
och Kultur. 
 
 
10. STRESS OCH HÄLSA, 7.5 hp (ges ej denna termin) 
 
 
11. SOCIALPSYKOLOGI, 7.5 hp 
 
Nier, J.A. (2009). Taking sides: Clashing Views on Controversial Issues in Social 
Psychology, 3rd Edition. McGraw Hill Higher Education. 
 
Ytterligare kursbok tillkommer, meddelas senare. 
 
 
12. GENUSPSYKOLOGI, 7.5 hp 
 
Connell, R. (2009). Om Genus. 2:a uppl. Göteborg: Daidalos. 
 
Gemzöe, L. (2002). Feminism. 6:e uppl. Stockholm: Bilda förlag. 
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13. RÄTTSPSYKOLOGI, 7.5 hp 
 
Granhag, P.A., & Christianson, S.Å. (Red.) (2008). Handbok i rättspsykologi. Stockholm: 
Liber. 
 
Christianson, S.Å. (2010). I huvudet på en seriemördare. Stockholm: Norstedt. 
 
 
14. VETENSKAPLIG METOD OCH STATISTIK, 7.5 hp  
 
Borg, E., & Westerlund, J. (2007). Statistik för beteendevetare. 2:a uppl. Stockholm: Liber. 
 
Breakwell, G. et al. (2011). Research methods in psychology. Fourth edition. London: Sage 
Publications. 
 
Langemar, P. (2008). Kvalitativ forskningsmetod i psykologi – Att låta en värld öppna sig. 
Stockholm: Liber. 
 
 
	
  


