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Psykologi II, 30 hp och Utvidgad psykologi II, 30 hp 
 
Kurslitteraturen fastställd av Psykologiska institutionens lärarkollegium på delegation från 
institutionens styrelse 2008-05-30. 
 
Kurslitteraturen ingår både i Psykologi II, 30 hp, Utvidgad psykologi II, 30 hp och 
Kompletterande psykologi II, 15 hp samt termin 5 inom Personal, arbete och organisation, 
180 hp, inriktning psykologi. 
 
 
 
 
1. NEUROPSYKOLOGI, 7.5 hp 
 
Kolb, B. & Whishaw, I.Q. (2008). Fundamentals of Human Neuropsychology. Sixth edition. 
New York: Worth Publishing.  
 
 
2. KOGNITIV PSYKOLOGI, 7.5 hp 
  
Eysenck, Michael W. & Keane, Mark T. (2007). Cognitive Psychology – A student´s 
handbook. 5th ed. Psychology Press. 
 
Kompendium med vetenskapliga artiklar. 
 
 
3. MOTIVATIONS- OCH EMOTIONSPSYKOLOGI, 7.5 hp 
 
Reeve, Johnmarshall (2005). Understanding Motivation and Emotion. (IV). John Wiley & 
Sons, Inc. 
 
 
4. PERCEPTIONSPSYKOLOGI, 7.5 hp 
  
Goldstein, E.B. (2006). Sensation & Perception (7 ed). Thomson, Wadsworth. ISBN  
0-534-55810-0. 
 
Vetenskapliga artiklar. 
 
 



5. GRUPPSYKOLOGI OCH INTERVJUMETODIK, 7.5 hp  
 
Forsyth, D. R. (2005). Group Dynamics. Pacific Grove, CA: Brooks/Cole Publishing Co.
  
Trost, J. (2005). Kvalitativa intervjuer. Lund: Studentlitteratur 
 
 
 
6. PERSONLIGHETSTEORI, 7.5 hp (ges ej denna termin) 
 
 
 
7. KLINISK PSYKOLOGI, 7.5 hp 
 
Cullberg, J. (2003). Dynamisk psykiatri. Stockholm: Natur och Kultur (7:e uppl., 6:e 
bearbetade upplagan från 2000 är likvärdig.) 
 
Osborne, R. E., Lafuze, J. & Perkins, D. (2003). Att se bortom symptomen. Fallexempel i 
klinisk psykologi. Lund: Studentlitteratur. 
 
Valfri litteratur som väljs i samråd med examinator. 
 
  
8.  BARN- OCH UNGDOMSPSYKOLOGI, 7.5 hp (ges ej denna termin) 
 
  
9. ORGANISATIONSPSYKOLOGI, 7.5 hp 
  
Abrahamsson, B. & Aarum Andersen, J. (2005) Organisation: Att beskriva och förstå 
organisationer (4:e uppl.) Malmö: Liber Ekonomi 
 
Furnham, A. (2005). The psychology of behaviour at work: The individual and the 
organization. (2:a uppl.)  Hove East Sussex: Psychology Press. 
 
Kompendium med vetenskapliga artiklar. 
 
 
10. ARBETSPSYKOLOGI, 7.5 hp 
 
Allvin, M., Aronsson, G., Hagström, T., Johansson, G & Lundberg, U. (2006). Gränslöst 
arbete. Stockholm: Liber 
 
Statt, D. A. (2004). Psychology and the world of work. New York: Palgrave, Macmillan. 
 
Kompendium med vetenskapliga artiklar. 
 
 
11. STRESS OCH HÄLSA, 7.5 hp (ges ej denna termin) 



 
 
12. SOCIALPSYKOLOGI, 7.5 hp 
 
Fiske, S.T., & Taylor, S.E. (2008). Social cognition: From brains to culture. MCGraw Hill 
Higer Education. 
 
Nier, J.A. (2007). Taking sides: Clashing Views on Controversial Issues in Social 
Psychology, 2nd Edition. McGraw Hill Higher Education. 
 
OBS! Beställs i ett paket (”bundle”) med gemensamt ISBN: 9780077122379 
 
 
13. GENUSPSYKOLOGI, 7.5 hp 
 
Ambjörnsson, F. (2006) Vad är queer? Stockholm: Natur och kultur (pocket) 
 
Brannon, L. (2008). Gender: Psychological perspectives. Fifth edition. Boston: Pearson 
Education, Inc. 
 
Kompendium med vetenskapliga artiklar. 
 
 
14. RÄTTSPSYKOLOGI, 7.5 hp 
 
Christianson, S.Å. & Wentz, G. (2002). Brott och minne. Stockholm: Natur och Kultur 
 
Granhag, P. A. & Christianson, S. Å. (Red.) (2008). Handbok i rättspsykologi. Stockholm: 
Liber 
 
 
15. VETENSKAPLIG METOD OCH STATISTIK, 7.5 hp 
 
Borg, E. & Westerlund, J. (2006). Statistik för beteendevetare. Stockholm: Liber. 
 
Breakwell, G. et al (2006). Research methods in psychology. Third edition. London: Sage 
Publications 
 
Kompendium med vetenskapliga artiklar. 
 


