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Protokoll frian doktorandradets arsmote, 2008-12-03

Nérvarande: Emma Béck, Jelena Corovic, Marie Gustafsson, Gustaf Térngren, Lisa
Folkesson, Kristina Danilov, Anne Richter, Malena Ivarsson

1. Métet 6ppnades

2. Kristina Danilov valdes till &rsmdtesordforande

3. Emma Bick valdes till sekreterare och Malena Ivarsson till justerare

4. Dagordningen godkéndes

5. Emma foredrog doktorandrédets &rsberéttelse

6. Eftersom Hékan var sjuk, redovisades budget och kassarapport med en skriftlig redogdrelse
frdn Hakan (se bilaga 1). Kort kan man sdga att ekonomin &r god, dé vi inte har 6verskridit
budgeten. Samtidigt kan det konstateras att vi endast haft en tillstdllning dir alla institutionens
doktorander varit inbjudna, och tva terminsavslutningar i maj och december for
doktorandrédet. Det finns dock ca 450 kronor kvar i handkassan som overgar till ndsta &r.

7. Den avgéaende styrelsen beviljades ansvarsfrihet

8. Valberedningen la fram sitt forslag till den nya styrelsens sammanséttning vilken
godkéndes av de ndrvarande pa arsmotet. Den nya styrelsen ser ut som foljer:

Ordforande, Emma Béck
representant IS

Vice ordforande, Lisa Folkesson
representant

professorsgruppen

Kassor Jelena Corovic
Representant ITB Malena Ivarsson

Representant SamFak Margareta Hedner
Representant Jamo Marie Gustafsson

Arbetsmiljoombud Victoria Blom
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och skyddsombud

Mondo Anne Richter
Projektansvarig Anna Lindqvist
Representant LFN-P Anna Lindqvist
Representant LFN Kristina Danilov

lektorer och forskarass.

9. Forslag till aktiviteter under 2009 (utéver de som dr paborjade under 2008):
Sommarfest
Work-shops (posterverkstad, scientific writing, helg work-shop med blandade inslag, t ex
foreldsningar, presentationer av egen forskning mm.)
Sociala aktiviteter utan akademisk anknytning

10. Inga 6vriga frdgor togs upp

11. Métet avslutades med julfika
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Arsberiittelse 2008

Doktorandridet, Psykologiska institutionen, Stockholms universitet

Under 2008 har doktorandradet haft nio protokollférda moten (inklusive &rsmdtet i januari,
samt i december).

For att underlatta for fler doktorander att delta pd mdtena har tiden flyttats fran torsdag
eftermiddagar till onsdag eftermiddagar da flertalet intresserade doktorander gick pa
forskarutbildningens kurser pé torsdag eftermiddagar. Tiden for motena har ocksé forlangts
till tva timmar (istéllet for tidigare en timme), d& det uppfattades som for kort med en timmes
mdten for att hinna behandla alla relevanta frdgor. Deltagande har legat pd ungefér 6-7
doktorander per méte.

Enligt verksamhetsplanen for 2008 var doktorandrédets mal att arbeta med 1) uppfoljning av
utredningen av doktorandernas undervisning, 2) kursutbudet pé institutionen f6r doktorander
och masterstudenter, 3) kursutvirderingar for de kurser vi undervisar pé, 4) kursutvirderingar
for de kurser vi ldser, 5) faststélla riktlinjer for valberedningens arbete, och 6) hur ska vi fa
fler (nya) doktorander att vilja vara med i DR?

1) P4 uppdrag av doktorandridet presenterade Marie Gustafsson for Institutionsstyrelsen en
undersokning om doktorandernas undervisningssituation. Flera problem uppdagades vid
denna undersdkning, bl a en sned kdnsfordelning i undervisningen och brist pé
universitetspedagogisk kompetens (vilket &r ett krav for att f4 undervisa vid Psykologiska
institutionen, se t ex http://www2.psychology.su.se/local/prefektbrev/prefektbrev0802.pdf).
En arbetsgrupp tillsattes bestdende av en doktorandrepresentant, studierektor for
forskarutbildningen, studierektor for grundutbildningen, studierektor for
psykologprogrammet, samt avgdende studierektor for forskarutbildningen. Denna grupp tog
fram riktlinjer f6r doktoranders undervisning vid institutionen
(http://www2.psychology.su.se/local/policy/doktund.html), vilka antogs som ett
policydokument vid Institutionsstyrelsens mdte 2008-03-18
(http://www2.psychology.su.se/local/styrelsen/protokoll/080318.pdf). Som ett led i att
implementera dessa riktlinjer har doktorandridet, i samrad med studierektor for
forskarutbildningen, skickat ut en “enkét” dér doktorander féar skriva upp vilka kurser (av
institutionens totala kursutbud) de kan ténka sig att undervisa inom. Denna sammanstéllning
ska fungera som hjélp for kursansvariga vid tillsdttning av nya ldrare, som ett komplement till
kompetensdokumentet (http://www2.psychology.su.se/local/index.html ). Sammanstillningen
av dessa enkiter berdknas vara klar i slutet av dret, och kan alltsd komma att gélla tidigast for
tillsattning av larare infor hostterminen 2009. Doktorandrédet anser att det gétt for kort tid
sedan dokumentet antogs och skjuter dérfor pa en utvirdering till 2009. Doktorandridet anser
vidare att frigan om sned konsfordelning i undervisningen dven bdr tas upp av
Jamstalldhetskommittén.
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2) I och med Bolognareformen kommer doktorander och masterstudenter att ldsa flertalet
kurser tillsammans. Detta sags i stort positivt av doktorandrddet, dd mojligheterna till fler
“riktiga” kurser (ej ldskurser) skulle kunna utvecklas. Doktorandrédet tillsatte en arbetsgrupp,
bestdende av tvd doktorandrepresentanter samt en masterstudent, for att undersoka
kursutbudet och intresset hos bdde doktorander och masterstudenter. Vid kontakt med
studierektor for grundutbildningen framkom att studierektorer for grundutbildningen och
forskarutbildningen redan holl pa att gd igenom kursutbudet. Arbetet lades darfor pd is.
Eventuellt tas arbetet upp igen om 6nskan for detta uttrycks frdn doktorander och/eller
masterstudenter. I dagsliget finns dock inga planer for detta eftersom kursutbudet dkat sedan
Bolognareformen och fortsétter att 6ka, vilket var syftet med arbetsgruppen. Doktorandradet
ar mycket positivt instéllda till detta.

3) Oro har uttryckts bland doktorander som inte fatt ndgra kursutvirderingar for sina
undervisningsinsatser. Ola Andersson ér ansvarig for sammanstéllning av kursutvirderingar
och kursansvarig dr ansvarig for att meddela studenterna kursutvirderingar. Doktorandradet
anser att alla undervisande har ritt till utvirderingar. Ibland &r det tyvérr upp till varje enskild
doktorand att efterfrdga dessa.

4) Fragan har inte tagits upp under 2008. Kvalitetsgruppen lades ner 2006 och dérefter har
arbetet med kursutvérderingar stannat av.

5) En arbetsgrupp bestdende av tre doktorander tillsattes for att arbeta fram riktlinjer for hur
valberedningen bor arbeta, da detta saknas sen tidigare. Dessa riktlinjer antogs av
doktorandrédet pd motet 2008-11-05.

6) Doktorandrédet forsoker kontinuerligt att vilkomna nya doktorander till doktorandradet
genom att ge varje ny doktorand en fadder vilka alla sedan bjuds p4 middag. Doktorandridet
kommer till de nya doktorandernas introduktionsdag och informerar om verksamheten.
Doktorandradet forsoker att anordna dtminstone en social aktivitet per &r for alla doktorander.
Detta uppfattas av doktorandradet som for lite, men tyvérr rdcker inte budgeten i dagsldget till
for fler. Till detta anordnar studierektor for forskarutbildningen tillsammans med
doktorandrédet en doktorand-handledarmiddag per ar.

Ovriga fragor som doktorandradet arbetat med under 2008:
- Doktorandradet har startat en egen flik p& mondo, dér information som é&r alla doktorander
till gagn kan laggas upp. Hér finns ocksd motestider samt protokoll. Tanken &r ocksa att

mondo ska fungera som en bank for konferenser och stipendier.

- Doktorandradet samlade investeringsforslag fran alla doktorander. En genomgéng av dessa
har ej d4nnu gjorts.

- Doktorandradets styrelse har en ny, uppdaterad sida pd institutionens hemsida.
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- Doktorandradet har uppfattat stor osdkerhet bland doktorander infoér undervisning. Ett
initiativ har varit de work-shops som Krister Gerner har héllit med hjélp av Malena Ivarsson.
Dessa har varit mycket uppskattade och doktorandradet ser girna att detta &r ett
aterkommande inslag. Ett problem &dr dock ersittning till Krister som nu dgnat sin fritid at
dessa work-shops. Deltagarna har sjélva lagt pengar till en géva till Krister for sin insats men
doktorandrédet ser inte detta som en hallbar 16sning. Forslag pa 16sning kommer att arbetas
fram under 2009.

- P4 doktorand-handledarmiddagen framkom att flera doktorander saknar yrkesvégledning.
Detta ska nu tas upp som en punkt pd medarbetarsamtalen mellan doktorander och deras
handledare som ska dga rum en géng per ar.

- P& samma middag framkom &terigen osékerhet infor undervisning. Doktorandrédet arbetar
med forslag p& hur man kan hjélpa doktorander att kéinna sig tryggare i sin ldrarroll. Ett
forslag ar att soka pengar till en “skddespelar-workshop”, dar doktorandrddet bjuder in en
erfaren skddespelare som gér igenom vissa grunder inom skadespeleri och 6vningar.
Doktorandradet har kontaktat en skddespelare som visat intresse att hélla i en sddan work-
shop och doktorandraddet kommer att arbeta vidare med planering for detta nésta ar. Andra
forslag ar att doktorander gér pa varandras undervisning, att man filmar foreldsningar och sen
gdr igenom de tillsammans samt att soka pengar for en foreldsning om presentationsteknik.

- Doktorandradet kommer att anordna ett lite storre julfika for hela institutionen med stéd av
institutionen och ITB. Detta kommer att 4ga rum 18 december.

Psykologiska institutionens doktorander &r vil representerade inom hdgre organ pa
universitetet. Vi har en ordinarie och en suppleant i Lararforslagsndmnden for professorer,
samt en ordinarie i Lararforslagsndmnden for lektorer och forskarassistenter. Vi har ocksé en
ordinarie i Samhiéllsvetenskapliga fakultetsrddet och en representant i Samhéllsvetenskapliga
fakultetsndmnden, samt ITB.

Emma Béck

Doktorandradsordférande, 2008
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